
 

Poste à combler:  Représentant(e) des ventes de fournitures et 
d'équipements médicaux 

 

Établie depuis 1986, MTM - Médical Tronik est une entreprise proposant une vaste 
gamme de produits dans la majorité des secteurs médicaux et paramédicaux 
canadiens, plus spécifiquement au Québec. 
 
Secteurs d'activités: 
Nous sommes à la recherche d'un(e) représentant(e) aux ventes externes auprès 
des établissements de santé, de soins de longue durée ainsi que les cliniques 
privées pour faire la promotion des produits et services reliés dans les secteurs: 

 Transferts de patients (lève-personnes). 

 Solutions d'hygiène (bains, chaises de douche et civière-douche). 

 Physiothérapie et réadaptation. 

 Médecine sportive. 

 Lits d'hôpitaux (soins, soins intensifs et réanimation). 

 Autres produits connexes. 
 
Responsabilités et activités du poste: 

 Visiter les clients dans la province de Québec situés dans la région 
métropolitaine ainsi que les régions situées au nord-ouest du fleuve St-
Laurent. 

 Conseiller les clients sur les produits appropriés, selon leurs besoins. 

 Assurer le suivi des commandes clients. 

 Assister l'équipe de ventes internes et le service à la clientèle, au besoin. 

 Compléter les soumissions et/ou demandes de prix. 

 Répondre à des appels d'offres dans le secteur public pour des 
équipements et des fournitures. 

 Faire des visites de sites pour des projets d'installation d'équipements. 

 Faire la gestion de projets d'installation avec des équipes d'installation et 
sous-traitants. 

 Participer aux Congrès et journées de formation pouvant avoir lieu, tant la 
semaine que la fin de semaine. 

 
Connaissances requises: 

 Connaissance des produits utilisés pour les transferts de patients, en 
physiothérapie et en réadaptation physique (un atout). 

 Bilinguisme, anglais/français (oral et écrit). 

 Bonne connaissance des logiciels Word, Excel et Outlook. 

 Connaissance du logiciel de gestion Servicentre / Acomba (un atout). 

 Capacité de naviguer sur le Web. 
 
Habiletés et aptitudes: 

 Esprit d’initiative et d'analyse. 

 Bonne gestion du stress. 

 Aimer le travail d'équipe. 

 Excellente gestion des priorités. 

 Autonomie et débrouillardise. 

 Sens de l'organisation. 

 Capacité à travailler sous pression et avec des échéanciers. 
 
Minimum de 37.5 heures par semaine. 
Doit être membre de l'Ordre des Ergothérapeutes du Québec. 
Faites parvenir vos CV à eric.berube@mtm.ca 
Nous communiquerons avec les candidat(e)s retenu(e)s pour céduler une entrevue. 
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