Ordre
des ergothérapeutes OFFRE D’EMPLOI
du Québec

OE INSPECTEUR (TRICE)- REMPLACEMENT DE
Q CONGE DE MATERNITE

L'Ordre des ergothérapeutes du Québec est a la recherche d'un inspecteur (trice) pour un
remplacement de congé de maternité au sein de la Direction du développement et de la
qualité de I'exercice (DDQE).

Vous souhaitez contribuer a la protection du public tout en mettant a profit votre expertise
clinique? Joignez-vous a une équipe engagée qui veille a la qualité de Il'exercice de la
profession d'ergothérapeute au Québec.

Les candidatures provenant de toutes les régions du Québec sont les bienvenues.
Ce que nous offrons :

Contrat de remplacement d'une durée d'un an;
Horaire de travail de 2 a 4 jours par semaine, selon les disponibilités de la personne
retenue;
o Mode de travail hybride avec possibilité de télétravail;
Bureau situé au centre-ville de Montréal, directement accessible par le métro McGill;
o Equipe collaborative et environnement professionnel stimulant.

Etre inspecteur (trice) a I’Ordre c’est :

A titre d'inspecteur ou d'inspectrice, vous participerez au programme de surveillance
générale de I'exercice de la profession en réalisant des inspections professionnelles auprés
des ergothérapeutes membres de I'Ordre.

Plus précisément, vous serez appelé(e) a :

o Réaliser les inspections professionnelles conformément a la programmation
annuelle;

Analyser les questionnaires, dossiers professionnels et documents cliniques;
Communiquer avec les membres afin de clarifier certains éléments de leur pratique;
Rédiger les rapports d'inspection et formuler les recommandations appropriées;
Présenter vos conclusions a la personne responsable de l'inspection;

Participer aux rencontres d'équipe et aux activités d'harmonisation des pratiques;
Répondre aux questions des membres concernant le processus d'inspection;
Collaborer a I'amélioration continue des procédures et outils de la direction.
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Vous vous reconnaitrez si vous :
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Etes membre de I'Ordre des ergothérapeutes du Québec;

Possédez au moins sept années d'expérience clinique;

Avez un excellent dossier professionnel et déontologique;

Avez fait I'objet d'une inspection professionnelle au cours des sept derniéres années
ou étes disposé(e) a faire I'objet d’'une inspection professionnelle;

Possédez une expérience clinique diversifiée;

Connaissez les normes de pratique et le cadre réglementaire de la profession;
Faites preuve de rigueur, d'un excellent jugement clinique et d'une grande capacité
d'analyse;

Etes reconnu(e) pour vos habiletés rédactionnelles et votre capacité & communiquer
avec tact et professionnalisme;

Etes autonome, organisé(e) et capable de gérer plusieurs dossiers simultanément.

Faites-nous parvenir votre curriculum vitae et votre lettre de motivation par courriel
d’ici le 14 aolt a 16 h, a lattention de Nancy Creo, consultante ressources
humaines, a I'adresse rh@oeq.org.

Toutes les candidatures seront traitées d’'une fagon strictement confidentielle.




